NEWSLETTER O1/ DECEMBER 2025

?
PEOPLE OF AFRICAN DESCENT

STAKEHOLDER GROUP (PAD SG)

LN

JOIN US!

N

=N ..

\
Q-

N,

al
- U

.

o 0‘

&3
7,
N

VTP

We invite  organizations,
networks, and individuals
working to address systemic
facicine dineeguadlifes s elel
historical injustices through
advocacy, research,
partherships and capdcity
strengthening to join PAD SG.
GlEc ol sl el ioccich
alliances that promote truly
inclusive and  equitable
sustainable development,
where no one is left behind. If
you know any organization,
network or individual with this
profile, please share the link
below and help strengthen
our collective action.

Visit our website to learn
more dabout PAD SG and
follow our upcoming
activities:

( Click Here \

N

;ﬁ www.africandescentstakeholdergroup.or
N group.org

First year of the People of African
Descent Stakeholder Group

2005 wdsiaefolndationdl syear sforihe v PeowletorrAftican
Descent Stakeholder Group (PAD SG). In May, we received
formal approval as a new participation mechanism in the UN
system, paving the way to launch a structured and continuous
engagement in the defense of anti-racist and intersectional
mandates. From this milestone onward, we strengthened our
presence in key agendas - from social development to
climate, including UN reform and the processes towards UN80
— through interventions, side events, written contributions, and
allionce-building with partner organizations in different
regions. This newsletter provides a brief overview of these
achievements throughout 2025 and highlights some of the
next steps to further enhance the global advocacy of people
of African descent.

We will soon hold a Townhall with all
members of the PAD SG to present
TOWNHALL he next steps of our work and to hear
COMING direct contributions from the network.
SOON! Stay tuned: we will soon share the

FIRST

date, time, and participation link.
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July 2025 - Sustainable Development

High-level Political Forum 2025

In July 2025, the People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG) took part for the
first time in the United Nations High-level Political Forum (HLPF), consolidating itself as a
new mechanism under the Major Groups and Other Stakeholders Coordination
Mechanism (MGoS CM), with an agenda centered on racial justice, reparations, and
equity in sustainable development.

Throughout the process, the group: launched its first position paper with a racialized
focus on the SDGs under review (3, 5, 8, 14 and 17); intervened in the official sessions
through the contributions of Leticia Leobet (Co-Chair of the mechanism) (SDG 3) and
Renata Juliotti (Secretariat) (middle-income countries); strengthened the Youth
Working Group and organized, in partnership with the UN Youth Office, an
unprecedented racial literacy workshop aimed at UN youth structures; hosted two self-
organized side events on inter-racial dialogues and reproductive justice, in
collaboration with Geledés, Criola and MGCY; and took part in debates on education
and just transition.

Building on this engagement, PAD SG reinforced strategic recommendations so that the
HLPF and the follow-up of the 2030 Agenda recognize racism as a cross-cutting barrier
to development, incorporate mandatory race/ethnicity indicators, and expand the
political participation of people of African descent at all stages of decision-making.

Access the 2025 HLPF Ministerial Declaration Click Here

September 2025 - UNGAS8O

80th Session of the United Nations General Assembly (UNGAS80)

During the 80th Session of the United Nations General Assembly, the People of African
Descent Stakeholder Group (PAD SG) took part in debates on UN reform, Beijing+30, and
racial justice, with strong leadership by women and youth of African descent. In
partnership with Geledés — Black Women'’s Institute, the group organized the side event
“Reform with Justice: The Racial Agenda and the Pact for the Future towards UN 2.0%,
which placed at the center of the UN80 agenda the need for race and gender to be
structuring axes of institutional reform, implementation of the Pact for the Future, and
the configuration of the so-called “UN 2.0".

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org

PAGE 02


https://africandescentstakeholdergroup.org/position-paper-high-level-political-forum-2025/
https://docs.un.org/E/HLPF/2025/L.1

NEWSLETTER 01/ DECEMBER 2025

The event also advocated for the PAD SG to be recognized as a permanent and
strengthened mechanism to ensure the qualified participation of people of African
descent in these processes.

In addition, PAD SG co-organized the event “From Commitment to Gender Equality and
Human Rights for African Descent Girls and Young Women at Beijing+30 and UN80,”
bringing together youth leaders of African descent, the Permanent Mission of Brazil, the
UN Youth Office, and feminist organizations from the Global South to discuss structural
barriers to political participation, sexual and reproductive health, and access to rights,
with an emphasis on disaggregated data and sustainable financing for race and
gender agendas. The interventions highlighted that young women and girls of African
descent are not only the “future” but political agents in the present, and that Beijing+30
and UN80 must become turning points for an anti-racist and intersectional global
governance.

The mission also allowed PAD SG to closely follow negotiations on UN reform and the
debates of New York Climate Week, identifying risks such as the proposal to merge UN
Women and UNFPA and the institutional weakening of the debate on race, while
mapping opportunities such as the growing centrality of Nairobi and the strengthening
of South—South alliances. As follow-up, the group reinforced the need to influence the
position of Brazil and other Member States regarding UN reform and to build collective
positions within the MGoS framework.

Access the UNGAS8O Resolutions Click Here

November 2025 - Social Development

World Social Summit

The People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG), in coordination with
Geledés, engaged in the process towards the World Social Summit on three
complementary fronts. At the regional level, we joined the rapporteurship team of the VI
Regional Conference on Social Development in Latin America and the Caribbean, held

in Brasilia, helping to shape the Declaration of Civil Society and Social Movements of
Latin America and the Caribbean for Social Development, with a focus on social

protection, regional cooperation, and on the centrality of markers such as race and
gender for a Global Pact for Inclusive Social Development to be brought to the Doha
Summit.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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At the intergovernmental level, the group’s contributions were aligned with important
advances in the Doha Political Declaration, which recognizes racism and racial
discrimination as structural challenges to social development, underscores combating
racism as a condition for a just society, and commits to adopting legal, policy and
institutional measures to address racism, xenophobia and hate speech, both online
and offline.

Finally, PAD SG co-organized the virtual side event “Centering People of African Descent
in Social Development: Justice, Dignity, and Collective Well-being,” which placed at the
heart of the Il World Social Summit agenda the need for social development
frameworks that are anti-racist, intersectional and rights-based, with an emphasis on
women, youth and persons with disabilities of African descent. The event generated
specific recommendations to be conveyed to the co-facilitators and organizing bodies
of the Summit.

Access the Doha Political Declaration Click Here

ADVOCACY AND OTHER PROCESSES

The UNB8O Initiative is the ongoing process to mark the 80th anniversary of the United
Nations, reviewing the organization’s mandates, structures and practices with the
stated aim of “renewing” multilateralism and making it more effective, inclusive and
aligned with current challenges. In this context, the People of African Descent
Stakeholder Group (PAD SG) has been working on two complementary fronts. On the
one hand, within the Major Groups and Other Stakeholders Coordination Mechanism
(MGoS CM), PAD SG has been influencing reference documents and actively
participating in consultations with the UN80 co-facilitators to advocate for a
participation architecture that is explicitly anti-racist and anti-sexist, with strengthened
mandates in human rights and equality of race and gender. On the other hand, in
coordination with the UN Anti-Racism Coalition (UNARC), PAD SG collaborates in and
institutionally supports a common agenda of organizations of people of African
descent, including consultation processes, the drafting of a collective letter to States,
and the proposal of concrete parameters and indicators to assess and improve UN
mandates related to combating racism, sexism, and intersectional discrimination
under the UN8O framework.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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NEWS & EVENTS

For the first time in the history of the UNFCCC, core texts of climate negotiations -
including the Just Transition Work Programme, the Gender Action Plan, and the Global
Goal on Adaptation — approved at COP30 in Belém explicitly mention people of
African descent, as well as women of African descent, recognizing their role both on
the frontlines of the impacts of the climate crisis and in building solutions. Resulting
from a task force jointly led by organizations of people of African descent and the
Brazilian State, this progress is presented as a historic milestone in international
climate policy, with the potential to influence financing, the design of public adaptation
policies and just transition mechanisms, in addition to strengthening the fight against
environmental racism and the inclusion of data disaggregated by race, gender and

territory in the instruments of the Climate Convention.

On 4 December 2025, we will hold the
virtual session “From South to South: Black

NN NN NN NN NN NN NN NN

PHONISOUTATOSOUT Feminist Leadership for Global
BLACK FEMINIST LEADERSHIP FOR Governance”, co-organized by Geledés —
GLOBAL GOVERNANCE Black Women’s Institute, the People of

African Descent Stakeholder Group (PAD
SG) and the Center for Global South
Initiatives in Development (CGSID), in
collaboration with FEMNET. This will be a
strategic space to strengthen
coordination among African and African
descent feminist organizations, build a
shared advocacy agenda on UN reform,
the Pact for the Future, Beijing+30, and
debates on fiscal and social justice. We

9 AM. (NY) A.Mll! %Eﬁﬁzrﬁ?lﬁgp_m- (NAIROBI) invite all PAD SG members to participate
- ONLINE EVENT actively, contributing to the development
of the Nairobi Call for Black Feminist
COMEJOINUS: Solidarity and a joint advocacy roadmap
Bmmww @E‘ﬁi{‘ e | CGSID for the coming years.

& REGISTER HERE /})

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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NEXT STEPS

In 2026, PAD SG will continue to expand its advocacy in key spaces of the UN system,
articulating racial justice, gender equality, and sustainable development. Based on the
ECOSOC calendar, we highlight below some of the main moments in which our
agendas can advance strategically.

*

ECOSOC Partnership Forum
27 January 2026, UN Headquarters, New York, USA.

Asia-Pacific Forum on Sustainable Development
24 — 27 February 2026, Bangkok, Thailand.

Commission on the Status of Women (CSW70)
9 - 20 March 2026, UN Headquarters, New York, USA.

Arab Regional Forum on Sustainable Development
31 March - 2 April 2026, Beirut, Lebanon.

Forum of the Countries of Latin America and the Caribbean on
Sustainable Development

13 — 17 April 2026, Santiago, Chile.

Fifth Session of the Permanent Forum on People of African Descent
(PFPAD)

14 —17 April 2026, UN Headquarters, New York, USA.

Africa Regional Forum on Sustainable Development
28 — 30 April 2026, Addis Ababa, Ethiopia.

High-Level Political Forum on Sustainable Development (HLPF 2026)

6 — 10 July 2026 (with ministerial segment from 13 to 16 July), UN Headquarters,
New York, USA.

81° Sessdo da Assembleia Geral das Nagdes Unidas (UNGAS1)

From 22 September 2026, UN Headquarters, New York (exact dates of the High-
Level Week and General Debate to be confirmed by the UN).

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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actdan en el enfrentamiento
del racismo sistémico, las
desigualdades y las
injusticias historicas
mediante la incidencia
politica, la investigacion, las
alianzas y el fortalecimiento
de capdcidades d, sumatse
al PAD SG. Nuestro objetivo es
ampliar alianzas que
promuevan un desarrollo
sostenible verdaderamente
inclusivo y equitativo, donde
nadie se quede atrds. Si
conoce alguna organizacion,
red o individuo con este
perfil, por favor comparta el
enlace de abagjo y ayude a
fortalecer nuestra actuacion
colectiva.

Visite nuestro sitio web para
saber mads sobre el PAD SG y
acompanar nuestras
proximas acciones:
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Primer aiio del People of African
Descent Stakeholder Group

El ano 2025 fue un ano fundacional para el People of African
Descent Stakeholder Group (PAD SG). En mayo, recibimos la
aprobacién formal como huevo mecanismo de participacion en
el sistema de la ONU, lo que abrié el camino para iniciar una
actuacion estructurada y continua en la defensa de mandatos
antirracistas e interseccionales. A partir de este hito, fortalecimos
nuestra presencia en agendas clave —desde el desarrollo social
hasta el clima, pasando por la reforma de la ONU vy los procesos
hacia la UN80- mediante intervenciones, eventos paralelos,
contribuciones escritas y la construccidon de alianzas con
organizaciones asociadas en distintas regiones. Este boletin
presenta un breve panorama de estos logros a lo largo de 2025
y senala algunos de los préoximos pasos para seguir cualificando
la incidencia global de las personas afrodescendientes.

iPRIMER ERNisice reolizoremps un Townhall con

todas y todos los miembros del PAD SG
TOWNHALL para presentar los proximos pasos de
EN BREVE! nuestra actuacion y escuchdar
contribuciones directas de la red. Estén
atentos: pronto enviaremos la fecha, la
hora y el enlace de participacion.
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Julio 2025 - Desarrollo sostenible

Foro Politico de Alto Nivel 2025

En julio de 2025, el People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG) participd por
primera vez en el Foro Politico de Alto Nivel de las Naciones Unidas (HLPF),
consoliddndose como un nuevo mecanismo en el marco del Major Groups and Other
Stakeholders Coordination Mechanism (MGoS CM), con una agenda centrada en Ia
justicia racial, las reparaciones y la equidad en el desarrollo sostenible.

A lo largo del proceso, el grupo: lanzé su primer position paper con un enfoque
racializado en los ODS en revisién (3, 5, 8, 14 y 17); intervino en las sesiones oficiales
mediante las contribuciones de Leticia Leobet (Co-Chair del mecanismo) (ODS 3) y de
Renata Juliotti (secretariado del mecanismo) (paises de renta media); fortalecié el
Grupo de Trabajo de Juventud y organizd, en colaboracidon con la UN Youth Office, un
taller inédito de alfabetizacion racial dirigido a las estructuras de juventud de la ONU;
organizd dos eventos paralelos propios sobre didlogos interraciales vy justicia
reproductiva, en articulacion con Geledés, Criola y MGCY; y participd en debates sobre
educacion y transicién justa.

A partir de esta actuacion, el PAD SG reforzé recomendaciones estratégicas para que el
HLPF y el seguimiento de la Agenda 2030 reconozcan el racismo como una barrera
transversal al desarrollo, incorporen indicadores obligatorios de raza/etnia y amplien la
participacién politica de las personas de ascendencia africana en todas las etapas de
la toma de decisiones.

Acceda a la Declaracion Ministerial del HLPF 2025 Clic Aqui

Septiembre 2025 - UNGA80

80° Sesséo da Assembleia Geral das Nagdes Unidas (UNGA80)

Durante el 80° periodo de sesiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas, el
People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG) participé en los debates sobre la
reforma de la ONU, Beijing+30 y la justicia racial, con un fuerte protagonismo de
mujeres y juventudes de ascendencia africana. En colaboracion con Geledés — Instituto
de la Mujer Negra, el grupo organizd el evento paralelo “Reform with Justice: The Racial
Agenda and the Pact for the Future towards UN 2.0", que situd en el centro de la agenda
de la UN8O la necesidad de que la raza y el género sean ejes estructurantes de la
reforma institucional, de la implementacion del Pacto para el Futuro y de la
configuracion de la llamada “UN 2.0".

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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O evento ainda defendeu que o PAD SG seja reconhecido como mecanismo
permanente e fortalecido para garantir participacdo qualificada de pessoas
afrodescendentes nesses processos.

Ademds, el PAD SG coorganizd el evento “From Commitment to Gender Equality and
Human Rights for African Descent Girls and Young Women at Beijing+30 and UN80”, que
reunié a liderazgos juveniles de ascendencia africana, a la Misién de Brasil, a la UN
Youth Office y a organizaciones feministas del Sur Global para debatir las barreras
estructurales a la participacion politica, a la salud sexual y reproductiva y al acceso a
derechos, con énfasis en los datos desagregados y en la financiacion sostenible para
las agendas de raza y género. Las intervenciones subrayaron que las jovenes y nifas
de ascendencia africana no son solo “el futuro”, sino agentes politicas en el presente, y
que Beijing+30 y la UN8O deben ser puntos de inflexibn hacia una gobernanza global
antirracista e interseccional.

La misién también permitid al PAD SG seguir de cerca las negociaciones sobre la
reforma de la ONU y los debates de la Semana del Clima de Nueva York, identificando
riesgos como la propuesta de fusidn entre ONU Mujeres y UNFPA y el debilitamiento
institucional del debate sobre la raza, al mismo tiempo que maped oportunidades
como la mayor centralidad de Nairobi y el fortalecimiento de las alianzas Sur—Sur.
Como seguimiento, el grupo reforzd la necesidad de incidir en la posicion de Brasil y de
otros Estados miembros en relacién con la reforma de la ONU y de construir posiciones
colectivas en el marco de los MGoS.

Acceda a las resoluciones de la UNGA80 Clic Aqui

Noviembro 2025 - Desarrollo Social

Cumbre Social Mundial

El People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG), en articulaciéon con Geledés,
actud en el proceso rumbo a la World Social Summit en tres frentes complementarios.
A nivel regional, integramos la relatoria de la VI Conferencia Regional sobre Desarrollo
Social de América Latina y el Caribe, en Brasilio, contribuyendo a estructurar la
Declaracién de la Sociedad Civil y Movimientos Sociales de América Latina y el Caribe

para el Desarrollo Social con foco en la proteccidn social, la cooperacion regional y la

centralidad de marcadores como la raza y el género para un Pacto Global para el
Desarrollo Social Inclusivo que serd presentado en la Cumbre de Doha.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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En el plano intergubernamental, las contribuciones del grupo dialogaron con
importantes avances de la Declaracién Politica de Doha, que reconoce el racismo y la
discriminacion racial como desafios estructurales para el desarrollo social, sefala la
lucha contra el racismo como condicién para una sociedad justa y se compromete a
adoptar medidas juridicas, politicas e institucionales para enfrentar el racismo, la
xenofobia y los discursos de odio, tanto en linea como fuera de linea.

Por Gltimo, el PAD SG coorganizé el evento paralelo virtual “Centering People of African
Descent in Social Development: Justice, Dignity, and Collective Well-being”, que situd
en el centro de la agenda de la Il World Social Summit la necesidad de marcos de
desarrollo social antirracistas, interseccionales y basados en derechos, con énfasis en
mujeres, juventudes y personas con discapacidad de ascendencia africana. El evento
generd recomendaciones especificas que serdn remitidas a los cofacilitadores y
oérganos organizadores de la Cumbre.

Acceda a la Declaracién Politica de Doha Clic Aqui

ADVOCACY Y OTROS PROCESOS

La UN8O Initiative es el proceso en curso para conmemorar los 80 afos de las
Naciones Unidas, revisando mandatos, estructuras y prdcticas de la organizacion con
el objetivo declarado de “renovar” el multilateralismo y hacerlo mds eficaz, inclusivo y
alineado con los desafios actuales. En este contexto, el People of African Descent
Stakeholder Group (PAD SG) ha actuado en dos frentes complementarios. Por una
parte, en el Gmbito del Major Groups and Other Stakeholders Coordination Mechanism
(MGoS CM), el PAD SG ha incidido en documentos de referencia y participado
activamente en las consultas con los cofacilitadores de la UN8O para defender una
arquitectura de participacion explicitamente antirracista y antisexista, con mandatos
reforzados en derechos humanos e igualdad racial y de género. Por otra parte, en
articulacién con la UN Anti-Racism Coalition (UNARC), el PAD SG colabora y apoya
institucionalmente una agenda comun de organizaciones de personas de
ascendencia africanag, que incluye procesos de consulta, la elaboracién de una carta
colectiva a los Estados y la propuesta de pardmetros e indicadores concretos para
evaluar y mejorar los mandatos de la ONU relacionados con la lucha contra el
racismo, el sexismo y las discriminaciones interseccionales en el marco de la UN8O.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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NOTICIAS Y EVENTOS

Por primera vez en la historia de la CMNUCC, los textos centrales de las negociaciones
climaticas — incluido el Programa de Trabajo sobre Transicion Justa, el Plan de Accidon
de Género y la Meta Global de Adaptacidn — aprobados en la COP30, en Belém,
pasaron a mencionar explicitamente a las personas afrodescendientes, asi como a
las mujeres afrodescendientes, reconociendo su papel tanto en la primera linea de
los impactos de la crisis climatica como en la construccién de soluciones. Fruto de
una fuerza de tarea articulada por organizaciones de personas de afrodescendientes
y el Estado brasilefio, este avance se presenta como un hito histérico en la politica
climatica internacional, con potencial para influir en la financiacion, en el disefio de
politicas publicas de adaptacién y en los mecanismos de transicion justa, ademdas de
fortalecer la lucha contra el racismo ambiental y la inclusién de datos desagregados
por raza, género y territorio en los instrumentos de la Convencion sobre el Clima.

El 4 de diciembre de 2025 realizaremos la
sesion virtual “From South to South: Black
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DESURAS e Feminist Leadership for Global
LIDERAZGO FEM|N|S_TA NEGRO PARA LA Governance”, coorganizada por Geledés —
GOBERNANZA GLOBAL Instituto de la Mujer Negra, el People of

African Descent Stakeholder Group (PAD
SG) y el Center for Global South Initiatives
in Development (CGSID), en colaboracién
con FEMNET. Serd un espacio estratégico
para fortalecer la articulacién entre
organizaciones feministas africanas vy
afrodescendientes, construir una agenda
comun de incidencia sobre la reforma de
la ONU, el Pacto para el Futuro, Beijing+30
y los debates sobre justicia fiscal y social.
RS T . . Invitamos a todas y todos los miembros
9H (N 11H (BRASIL) [17H (NAIROB) del PAD SG a participar activamente,
EVENTO EN LINEA contribuyendo a la construccién de la
Nairobi Call for Black Feminist Solidarity y
de una hoja de ruta conjunta de advocacy
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PROXIMOS PASOS

En 2026, el PAD SG seguird ampliando su incidencia en espacios clave del sistema de
la ONU, articulando justicia racial, igualdad de género y desarrollo sostenible. A partir
del calendario del ECOSOC, destacamos a continuacién algunos de los principales
momentos en los que nuestras agendas podrdn avanzar de forma estratégica.

% ECOSOC Partnership Forum
27 de enero de 2026, Sede de la ONU, Nueva York, Estados Unidos.

% Asia-Pacific Forum on Sustainable Development
24 a 27 de febrero de 2026, Bangkok, Tailandia.

% Commission on the Status of Women (CSW70)
9 a 20 de marzo de 2026, Sede de la ONU, Nueva York, Estados Unidos.

% Arab Regional Forum on Sustainable Development
31 de marzo a 2 de abril de 2026, Beirut, Libano.

s Forum dos Paises da América Latina e do Caribe sobre Desenvolvimento
Sustentavel

13 a 17 de abril de 2026, Santiago, Chile.

% Fifth Session of the Permanent Forum on People of African Descent
(PFPAD)

14 a 17 de abril de 2026, Sede de la ONU, Nueva York, Estados Unidos.

% Africa Regional Forum on Sustainable Development
28 a 30 de abril de 2026, Adis Abebaq, Etiopia.

% High-Level Political Forum on Sustainable Development (HLPF 2026)

6 a 10 de julio de 2026 (con segmento ministerial del 13 al 16 de julio), Sede de
la ONU, Nueva York, Estados Unidos.

% 819 Sessdo da Assembleia Geral das Nagdes Unidas (UNGAB8I1)

A partir del 22 de septiembre de 2026, Sede de la ONU, Nueva York (las fechas

exactas de la Semana de Alto Nivel y del Debate General serdn confirmadas por
la ONU).

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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Convidamos para se
UEtCire il fikdo ke PADREIS G
olganiZzaceest e reaess ol
individuos que atuam no
enfrentamento ao racismo
sistémico, ds desigualdades
e as injusticas historicas por
meio de advocacy, pesquisa,
parcerias e fortalecimento
demsiedpacicacdesiiiENeO S5 e
objetivo & ampliar aliancas
que promovam um
desenvolvimento sustentavel
verdadeiramente inclusivo e
equitativo, onde ninguém
seja deixado para trds. Se
voceé conhece alguma
organizagdo, network ou
individuo com esse perfil, por
telvoR S compartiincy o liak
abaixo e djude a fortalecer
nossa atuagdo coletiva.

Visite o nosso site para saber
mais » sobre. 0.: PAD SG e
acompanhar as proximas

acoes.
(Clique Aqui B

N

;ﬁ www.africandescentstakeholdergroup.or
N group.org

Primeiro ano do Stakeholder
Group de Afrodescendentes

2025 foi um ano fundacional para o People of African Descent
Stakeholder Group (PAD SG): em maio, tivemos Nossa aprovagao
formal como novo mecanismo de participagdo no sistema ONU,
abrindo caminho para iniciar uma atuagdo estruturada e
continua na defesa de mandatos antirracistas e interseccionais.
A partir’ . desse. mdrco, fortalecemos nossd  presencd em
gejendesceliirels s cot tlesenvolmeniogsoeidlvaoiselimma;
passando pela reforma da ONU e pelos processos rumo ¢ UN8O
— com intervengodes, eventos paralelos, contribuigcdes escritas e
construcdo de dliangcas com @ orgdnizacdes ' pdrceiras: em
diferentes regi6es. Esta newsletter apresenta um breve
panorama dessas conquistas ao longo de 2025 e aponta alguns
dos préoximos passos para seguirmos qualificando a incidéncia
global de pessoas afrodescendentes.

Em breve realizaremos um Townhall

PRIMEIRO O tedes teliioaosias e mble s do

TOWNHALL PAD SG, para apresentar os proximos

EM BREVE! [Paiss@s ad i nessel alillaeaos e s UVl

* contribuigbdes diretas da rede. Fiquem

dtentes: em breve enviaremos a datq,
hordario e link de participacdo.
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Julho 2025 - Desenvolvimento Sustentdvel

Forum Politico de Alto Nivel 2025

Em julho de 2025, o People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG) teve sua
primeira participacdo no Férum Politico de Alto Nivel da ONU (HLPF), consolidando-se
como novo mecanismo de Grupos Majoritérios e outros Stakeholders (MGoS CM) com
uma agenda centrada em justi¢ca racial, reparagdes e equidade no desenvolvimento
sustentavel.

Ao longo do processo, o grupo: langou seu primeiro position paper com enfoque
racializado nos ODS em revisédo (3, 5, 8, 14 e 17); interveio nas sessdes oficiais por meio
das contribuicées de Leticia Leobet (Co-chair do mecanismo) (ODS 3) e de Renata
Juliotti (secretariado do mecanismo) (paises de renda média); fortaleceu o grupo de
trabalho de Juventude e organizou, em parceria com o UN Youth Office, um workshop
inédito de letramento racial voltado ds estruturas de juventude da ONU; promoveu dois
eventos paralelos proprios sobre didlogos inter-raciais e justica reprodutiva, em
articulagdo com Geledés, Criola e o MGCY; e participou de debates sobre educacdo e
transicdo justa.

A partir dessa atuagdo, o PAD SG reforgou recomendacgdes estratégicas para que o
HLPF e o acompanhamento da Agenda 2030 reconhegam o racismo como barreira
transversal ao desenvolvimento, incorporem indicadores obrigatérios de raga/etnia e
ampliem a participagdo politica de pessoas afrodescendentes em todas as etapas de
decisdo.

Acesse a Declaragéio Ministerial HLPF 2025 Clique Aqui

Setembro 2025 - UNGAS80

80° Sesséo da Assembleia Geral das Nagdes Unidas (UNGA80)

Durante a 80° Sessdo da Assembleia Geral das Nagbées Unidas, o People of African
Descent Stakeholder Group (PAD SG) participou dos debates sobre reforma da ONU,
Beijing+30 e justica racial, com forte protagonismo de mulheres e juventudes
afrodescendentes. Em parceria com Geledés — Instituto da Mulher Negra, o grupo
organizou o side event “Reform with Justice: The Racial Agenda and the Pact for the
Future towards UN 2.0”, que colocou no centro da agenda de UN8O a necessidade de
que raca e género sejam eixos estruturantes da reforma institucional, da
implementagdo do Pacto para o Futuro e da configuragdo da chamada “UN 2.0".

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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O evento ainda defendeu que o PAD SG seja reconhecido como mecanismo
permanente e fortalecido para garantir participagdo qualificada de pessoas
afrodescendentes nesses processos.

Além disso, o PAD SG co-organizou o evento “From Commitment to Gender Equality and
Human Rights for African Descent Girls and Young Women at Beijing+30 and UN80”,
reunindo liderangcas da juventude afrodescendente, a Missdo do Brasil, o UN Youth
Office e organizagdes feministas do Sul Global para debater barreiras estruturais a
participacdo politica, & satde sexual e reprodutiva e ao acesso a direitos, com énfase
em dados desagregados e financiamento sustentdvel para agendas de raga e género.
As intervengbes destacaram que jovens mulheres e meninas afrodescendentes néo
s@o apenas “futuro”, mas agentes politicas no presente, e que Beijing+30 e UN80O
devem ser pontos de virada para uma governanga global antirracista e interseccional.

A miss@o também permitiu ao PAD SG acompanhar de perto as negociagcdes sobre a
reforma da ONU e os debates da Semana do Clima de Nova lorque, identificando riscos
como a proposta de fuséo entre UN Women e UNFPA e o enfraquecimento institucional
do debate sobre raga, ao mesmo tempo em que mapeou oportunidades como a
maior centralidade de Nairobi e o fortalecimento de aliangas Sul-Sul. Como
encaminhamentos, o grupo reforgou a necessidade de incidir sobre a posigdo do Brasil
e de outros Estados-membros em relagdo a reforma da ONU, construir posicoes
coletivas no dmbito dos MGosS.

Acesse as Resolucdes da UNGASBO Clique Aqui

Novembro 2025 - Desenvolvimento Social

Cupula Social Mundial

O People of African Descent Stakeholder Group (PAD SG), em articulacdo com Geledés,
atuou no processo rumo ao World Social Summit em trés frentes complementares. No
plano regional, integramos a relatoria da VI Conferéncia Regional sobre
Desenvolvimento Social da América Latina e Caribe, em Brasilia, ajudando a estruturar
a Declaracdo da Sociedade Civil e Movimentos Sociais da América Latina e Caribe

para o Desenvolvimento Social com foco em prote¢cdo social, cooperacdo regional e

na centralidade de marcadores como raga e género para um Pacto Global para o
Desenvolvimento Social Inclusivo a ser levado a Cupula de Doha.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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No nivel intergovernamental, os inputs do grupo dialogaram com avangos
importantes da Declaragdo Politica de Doha, que reconhece o racismo e a
discrimina¢do racial como desafios estruturais ao desenvolvimento social, aponta o
combate ao racismo como condi¢gdo para uma sociedade justa e se compromete a
adotar medidas legais, politicas e institucionais para enfrentar o racismo, a xenofobia
e discursos de 6dio, tanto online quanto offline.

Por fim, o PAD SG co-organizou o evento paralelo virtual “Centering People of African
Descent in Social Development: Justice, Dignity, and Collective Well-being”, que
colocou no centro da agenda da Il Cupula Social Mundial a necessidade de marcos
de desenvolvimento social antirracistas, interseccionais e baseados em direitos, com
énfase em mulheres, juventudes e pessoas com deficiéncia afrodescendentes,
gerando recomendacgdes especificas a serem encaminhadas aos cofacilitadores e
6rgdos organizadores do Summit.

Acesse a Declaracéo Politica de Doha Clique Aqui

ADVOCACY E OUTROS PROCESSOS

A UNB8O Initiative & o processo em curso para marcar os 80 anos das Nagdes Unidas,
revisando mandatos, estruturas e praticas da organizagdo com o objetivo declarado
de “renovar” o multilateralismo e tornd-lo mais eficaz, inclusivo e alinhado com os
desafios atuais. Nesse contexto, o People of African Descent Stakeholder Group (PAD
SG) tem atuado em duas frentes complementares: por um lado, no é@mbito do
mecanismo de coordenacdo dos Major Groups and Other Stakeholders (MGoS CM),
incidindo sobre documentos de referéncia e participando ativamente das consultas
com os co-facilitadores da UN80O para defender uma arquitetura de participagdo
explicitamente antirracista e antisexista, com mandatos fortalecidos em direitos
humanos e igualdade de raca e género Por outro lado, em articulagdo com a Coalizéo
Antirracismo da ONU (UNARC), colabora e apoia institucionalmente uma agenda
comum de organizagdes afrodescendentes, incluindo processos de consulta, a
elaboracéo de uma carta coletiva aos Estados e a proposicdo de par@metros e
indicadores concretos para avaliar e aprimorar mandatos da ONU relacionados ao
combate ao racismo, ao sexismo e das discriminagdes interseccionais no marco da
UNS8O.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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NOTICIAS & EVENTOS

Pela primeira vez na histéria da UNFCCC, textos centrais das negociagdes climaticas
— incluindo o Programa de Trabalho sobre Transigdo Justa, o Plano de A¢gdo de Género
e a Meta Global de Adaptagdo — aprovados na COP30, em Belém, passaram a
mencionar explicitamente pessoas afrodescendentes, bem como mulheres
afrodescendentes, reconhecendo seu papel tanto na linha de frente dos impactos da
crise climdtica quanto na construgdo de solugdes. Fruto de uma forga-tarefa
articulada por organizagées afrodescendentes e o Estado brasileiro, esse avango &
apresentado como um marco histérico na politica climéatica internacional, com
potencial para influenciar financiamento, desenho de politicas publicas de adaptacdo
e mecanismos de transi¢do justa, além de fortalecer o combate ao racismo
ambiental e a inclusGo de dados desagregados por racga, género e territdrio nos
instrumentos da Convengdo do Clima.

No dia 4 de dezembro de 2025,
redlizaremos a sessdo virtual “From South

NN NN NN NN NN NN NN NN

rc) jUL PARAO S Le to South: Black Feminist Leadership for
LIDE A FEMINISTA NEGRA PARA Global Governance”, co-organizada por
A VERNANQAGLOBAL Geledés - Instituto da Mulher Negra, o

People of African Descent Stakeholder
Group (PAD SG) e o Center for Global
South Initiatives in Development (CGSID),
em colaboragdo com a FEMNET. Serd um
espago estratégico para fortalecer a
articulagdo entre organizagdes feministas
africanas e afrodescendentes, construir
uma agenda comum de incidéncia sobre
a reforma da ONU, o Pacto para o Futuro,
Beijing+30 e os debates sobre justica
. fiscal e social. Convidamos todas e todos

DE DEZEMBRO . ..
9H (N1 11H (BRASIL) [ 17H (NAIROB)) os membros do PAD SG a participar
EVENTO ONLINE ativamente, contribuindo para a
construgcdo da Nairobi Call for Black
Feminist Solidarity e de um roteiro de
Bu_"m R R casip advocacy conjunto para os proximos

& Inscreva-se agui /¥)

VENHA PARTICIPAR

anos.

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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PROXIMOS PASSOS

Em 2026, o PAD SG seguird ampliando sua incidéncia em espagos-chave do sistema
ONU, articulando justica racial, igualdade de género e desenvolvimento sustentavel. A
partir do calenddrio do ECOSOC, destacamos a seguir alguns dos principais
momentos em que nossas agendas poderdo avangar de forma estratégica.

% ECOSOC Partnership Forum
27 de janeiro de 2026, Sede da ONU, Nova lorque, EUA.

% Asia-Pacific Forum on Sustainable Development
24 a 27 de fevereiro de 2026, Bangkok, Tailéndia.

% Commission on the Status of Women (CSW70)
9 a 20 de margo de 2026, Sede da ONU, Nova lorque, EUA.

% Arab Regional Forum on Sustainable Development
31 de margo a 2 de abril de 2026, Beirute, Libano.

% Forum dos Paises da Ameérica Latina e do Caribe sobre Desenvolvimento
Sustentavel

13 a 17 de abril de 2026, Santiago, Chile.

% Fifth Session of the Permanent Forum on People of African Descent
(PFPAD)

14 a 17 de abril de 2026, Sede da ONU, Nova lorque, EUA.

% Africa Regional Forum on Sustainable Development
28 a 30 de abril de 2026, Adis Abebaq, Etidpia.

% High-Level Political Forum on Sustainable Development (HLPF 2026)

6 a 10 de julho de 2026 (com segmento ministerial de 13 a 16 de julho), Sede da
ONU, Nova lorque, EUA.

% 81°Sesséio da Assembleia Geral das Nagées Unidas (UNGAS8T)

A partir de 22 de setembro de 2026, Sede da ONU, Nova lorque (datas exatas
da semana de alto nivel e do Debate Geral a confirmar pela ONU).

@ secretariat@africandescentstakeholdergroup.org
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